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В Бурятии работодателей проверят на
предмет перевода сотрудников на «удаленку»
Оперштаб Бурятии по коронавирусу обязал местных работодателей с 21 июня перевести на «удаленку» не
менее 30% сотрудников, исключая тех, чьи функции осуществляются только на рабочем месте. Соблюдение
этого требования будут проверять мобильные группы. Об этом 22 июня сообщает пресс-служба правительства
республики.

Отмечается, что предприятия должны разместить сведения о переводе части штата на «дистанционку» на
интернет-портале «Работающая Бурятия» не позднее 24 июня 2021 года.

«Форма представления информации приведена в приложении №3 к Указу Главы Республики
Бурятия № 37 «О дополнительных мерах по защите населения и территории Республики
Бурятия от чрезвычайной ситуации, связанной с возникновением и распространением
инфекции, вызванной новым типом коронавируса», - поясняют в пресс-службе.

Мобильные группы будут проверять организации и предприятия на соответствие количества работающего на
местах персонала представленным спискам.
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