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В рядах ангарских чиновников грядет
массовая зачистка
3 июня Ангарский городской суд признал незаконным трудовой договор между АМО и руководителем аппарата
администрации района Эдуардом Ищенко.

Как сообщает портал «Живой Ангарск», иск в отношении Ищенко подал прокурор города Дмитрий Погудин,
ненавистный персонаж для мэра Владимира Жукова (который, кстати, до сих пор в бегах) и его приспешников.
Прокурор заподозрил что-то неладное в приеме Ищенко на должность руководителя аппарата администрации
АМО и направил туда письмо с требованием предоставить полную информацию по поводу этого назначения.
Конкретно Погудина смутило то, что конкурс на вышеупомянутую должность не проводился.

В районной администрации прокурору отказали, сославшись на «персонализацию данных», и отправили
Погудина почитать трудовой кодекс. По словам представителей администрации АМО, проведение конкурса не
является обязательной процедурой при приеме на работу в муниципальное образование.

Три часа кряду в суде разбирались, кто прав, а кто виноват. Судья Наталья Шишпор заслушала доводы
представителя прокуратуры – помощника прокурора Анны Обыденновой, представителей администрации
АМО в лице и.п. мэра Антона Медко, самого Эдуарда Ищенко и заведующего социальным сектором правового
отдела администрации АМО Ирины Киселевой.

Прокуратура аргументировала незаконность приема Ищенко на работу тем, что еще в 2008 году Думой АМО
было принято положение о порядке проведения конкурса на замещение вакантных должностей в районной
администрации и аппарате Думы. Это решение было направлено на создание равных условий для
претендентов при приеме на работу в административные органы района. И поскольку положение не
подразумевает никаких исключений, данное решение Думы обязательно для выполнения всеми, в том числе и
для Ищенко.

Однако представители администрации АМО заявили, что прокуратура трактует положение в весьма вольной
форме. По словам Ирины Киселевой, перед заключением трудового договора может проходить конкурс, а
может и не проходить. По настроению, в общем.

Тут Медко подлил масла в огонь, сообщив, что, собственно говоря, 98% муниципальных служащих были
приняты на работу в АМО без проведения конкурса. Мол, почему крайним оказался один Ищенко – непонятно.
На это прокуратура ответила, что муниципальное образование будет подвержено дополнительным проверкам.
Судя по всему, Эдуард Ищенко далеко не последний, кто покинет ряды ангарских чиновников в ближайшее
время.

Несмотря на все доводы представителей районной администрации, судья Наталья Шишпор признала
незаконным заключение трудового договора между АМО и Эдуардом Ищенко. Администрация, естественно,
не согласна с решением суда и намерена до конца добиваться справедливости.

В заключение, Медко сказал: «Подобные действия прокуратуры в отношении АМО могут привести к коллапсу в
Ангарском муниципальном образовании и в целом в Иркутской области». Тем не менее, очень сомнительно,
что потеря таких ценных кадров может как-то серьезно усугубить и без того мутную политическую ситуацию в
Ангарском районе.
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